i Ausbildung Fahrdienstleiter
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Hnmmnmn
Mitteldeutsche Fachrichtung Zugverkehrssteuerung)

Eisenbahn

WAS ERWARTEN WIR?
* Du wirst die Realschule mit sehr guten bis guten Ergebnissen abschlieRen
+ Deine Deutschkenntnisse befinden sich mindestens auf dem Niveau B2
+ Auch in anspruchsvollen Situationen bewahrst Du die Ruhe und behiltst den Uberblich
* Gern ibernimmst Du Verantwortung und arbeitest konzentriert
+ Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit zeichnen Dich aus
* Du bist bereit in Schichten zu arbeiten

AUSBILDUNGSINHALTE
* Du machst Dich mit dem Arbeiten auf einem Stellwerk vertraut
+ Kennenlernen und Bedienen unterschiedlicher Stellwerkstechniken
* Grundlagen des Eisenbahnbetriebs und das Zusammenwirken aller Beteiligten
* Du lernst FahrstraBen (Fahrweg, Weichen, Signale) fiir Ziige richtig einzustellen
* Duregelst die Durchfilhrung von Strecken- und Rangierfahrten
* Die Kommunikation und Koordination mit Kollegen im Stellwerk, Lokfiihrern und
Leitstellen gehort zu Deinem Arbeitsalltag

WEITERE INFORMATIONEN:
* Ausbildungsdauer: 3 Jahre
* Der Berufsschulunterricht erfolgt in Schkeuditz (Sachsen)
+ Die praktische Ausbildung findet in Schkopau bei Halle/Saale und Bohlen statt.

WAS ERWARTET DICH IM AUSWAHLVERFAHREN?:
* Du absolvierst zunéachst einen Einstellungstest und ein Vorstellungsgesprach.
*  Wenn Du beides gut absolvierst, musst du noch deine Tauglichkeit nachweisen.

ERFOLGREICHER ABSCHLUSS UND DANN?

* Du wirst als Fahrdienstleiter/in auf einem unserer Gleisbildstellwerke eingesetzt. Dort
steuerst du eigenverantwortlich Zug- und Rangierfahrten, und sorgst fiir einen
reibungslosen und sicheren Zugverkehr. Die Bereitschaft zum Arbeiten in Schichten ist
dafiir Voraussetzung.

BEWIRB DICH JETZT UNTER: DEIN FACHLICHER ANSPRECHPARTNER:

Mitteldeutsche Eisenbahn GmbH Jorg Bindrich
Personalabteilung

Tel.: 03461-49 2322

Postfach 1461

06204 Merseburg ALLGEMEINE FRAGEN:

Christina Richter (Personalleiterin)
oder: Bewerbung@meg-bahn.de Tel.: 03461-49 2909

www.meg-bahn.de



