
Kfz-Mechatroniker (m/w/d) gesucht 

Als kommunaler Nahverkehrsdienstleister ist die HCR Tag für Tag für den ÖPNV in 
Herne und Teilen von Castrop-Rauxel, Bochum und Dortmund zuständig. Damit das 
problemlos funktioniert, suchen wir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die innovativ 
und kreativ die kommenden Herausforderungen, besonders den Schritt in die E-
Mobilität, mit uns gemeinsam meistern wollen. 

Zur Verstärkung unseres Werkstattteams sind wir auf der Suche nach Kfz-Mechatro-
nikern. In unserer Werkstatt sind rund 20 Mitarbeiter für unsere 74 Busse zuständig 
und sorgen gemeinsam für die Instandhaltung unserer modernen Flotte. Zukunftsori-
entiert und unter Einsatz neuester Technik erschließen wir immer weiter neue Tech-
nologien. Gemeinsam wollen wir auch den zukünftigen Weg der Antriebswende be-
wältigen. 

Ihre Aufgaben: 

 Gewährleistung des einwandfreien Zustands unserer Fahrzeuge und damit einher-
gehend die Sicherheit unserer Kunden

 Übernahme der Verantwortung für die professionelle Wartung und Instandhaltung
unserer modernen Fahrzeugflotte

 Aufrechterhaltung unserer gut ausgebauten Werkstattinfrastruktur

 Verantwortung für die gesetzlich vorgeschriebene Sicherheitsprüfung (SP) und Ab-
gasuntersuchung (AU)

 Operative Umsetzung der erforderlichen Maßnahmen im Rahmen der Antriebs-
wende

 Betreuung der elektronischen Informationssysteme/Nachrichtentechnik

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Kfz-Mechatroniker (vorzugsweise im NFZ-Be-
reich)

 teamfähig und kommunikativ

 Sauberkeit und Sorgfalt

 persönliches Engagement und hohe Arbeitsqualität

 Wünschenswert: Kenntnisse im Bereich der E-Mobilität oder Interesse, diese zu
erwerben

Ihre Vorteile bei uns: 

 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr

 Bezahlung nach Tarifvertrag

 Jahressonderzahlung

 leistungsorientierte Sonderzahlungen

 VBL (Zusatzversorgung, Betriebsrente)



 Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

 kurze Kommunikationswege

 Einsatz modernster Busse und Technik

 JobTicket

 und vieles mehr!

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, dann senden Sie uns eine aussagekräftige 
Bewerbung, einen tabellarischen Lebenslauf, Ihre Arbeitszeugnisse und alle tätigkeits-
relevanten Bescheinigungen und Nachweise zu. Bitte nennen Sie in Ihrer Bewerbung 
auch Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin. 

Per Mail: Personalreferat@hcr-herne.de 

Per Post: Straßenbahn Herne – Castrop-Rauxel GmbH 
An der Linde 41 
44627 Herne 

Die Bewerbungsfrist endet am 30.04.2024! 

Für Fragen steht Ihnen Frau Marina Brinkhoff aus dem Bereich Personal un-
ter 02323 / 389335 telefonisch gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns, wenn wir Sie bald in unserem Team begrüßen dürfen! 




