
 

 

  
Stellenausschreibung 

 
Die Stadtwerke Nordhausen - Holding für Versorgung und Verkehr GmbH bündelt verwaltungs- 
und planungslogistisch alle Leistungen ihrer Tochterunternehmen. Zu ihren Aufgabenfeldern 
gehören die Konzernleitung, die zentrale Unternehmensorganisation, das Finanz- und 
Rechnungswesen, das Controlling, die Personalorganisation, -entwicklung und -abrechnung, die 
Datenverarbeitung und Informationstechnik, die Öffentlichkeitsarbeit, das Qualitätsmanagement, 
Führung des Marketings, die Wartung und Instandhaltung der Stadtbeleuchtung sowie der Tiefbau.  
 

Zur Verstärkung unseres Teams der Stadtbeleuchtung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen 
                                                      

Elektromeister (m/w/d). 
 

Ihre Aufgaben sind: 

 Übernahme der fachlichen Verantwortung im Bereich der Elektrotechnik inkl. 
Arbeitsvorbereitung, Personalführung und Durchführung von Unterweisungen 

 Organisation, Durchführung und Überwachung von Reparatur-, Instandhaltung- und 
Wartungsarbeiten 

 Montage und Inbetriebnahme 

 Fehlersuche und Störungsbeseitigung sowie Teilnahme an der Rufbereitschaft 

 Teilnahme an internen und externen Besprechungen 
 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung mit Zusatzqualifikation zum Meister im 
Berufsfeld Elektronik, Elektrotechnik oder vergleichbarer Werdegang 

 Bescheinigung gem. § 7 (&) bzw. § 6 (&) oder ElektroTech-, InformationsTech- oder 
ElektroMbMstrV (Sicherheitsschein) 

 ausgeprägtes technisches Verständnis sowie fundierte Fachkenntnisse und praktische 
Erfahrungen in der Elektrotechnik 

 strukturierte, organisierte, selbständige sowie zuverlässige Arbeitsweise 

 Engagement und Einsatzwillen 

 ausgeprägter Dienstleistungsgedanke im Sinne der Unternehmensleitlinien 

 hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 Führerschein Klasse B; Klasse C/CE von Vorteil 
 
 

Wir bieten:  

 ein modernes und herausforderndes Arbeitsumfeld  

 leistungsgerechte Vergütung nach Haustarifvertrag, Sonderzahlungen  

 Bikeleasing 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 30 Tage Urlaub/Jahr 

 Vollzeitarbeitsverhältnis  
 
 

Ihre vollständige und aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte an: 
 

Stadtwerke Nordhausen – Holding für Versorgung und Verkehr GmbH, Personalabteilung, 
Robert-Blum-Straße 1, 99734 Nordhausen 

oder per Email an bewerbung@stadtwerke-nordhausen.de  
  (angehangene Dokumente nur im PDF-Format) 
 

Für Fragen steht Ihnen Frau Mielke unter  03631 639-114 gern zur Verfügung. Wir sichern Ihnen 
Vertraulichkeit und die sorgfältige Beachtung von Sperrvermerken zu. Bewerbungsunterlagen 
werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. 


