
 

 
 
Datenschutzerklärung 
Online-Bewerbungen an der Universität Bern 

 

1. Persönliche Daten und Bewerbungsunterlagen 
Sie bewerben sich auf dem elektronischen Weg für eine Stelle an der Universität Bern. In diesem 
Zusammenhang werden persönliche Daten, wie etwa Name, Vorname, Adresse, E-Mailadresse, 
Telefonnummer sowie weitere von Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung eingereichten Unterlagen, 
wie etwa Lebenslauf und Zeugnisse erhoben bzw. bearbeitet. 
 

2. Zweck der Datenbearbeitung  
Die von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten werden ausschliesslich zum Zweck der möglichen 
Stellenbesetzung bearbeitet.  
 

3. Zugriff auf Ihre Daten 
Es haben nur jene Personen Zugriff auf Ihre Daten, die über die Besetzung der Stelle, für welche Sie sich 
bewerben, entscheiden und mitentscheiden. Sie haben während des gesamten Bewerbungsprozesses Zugriff 
auf Ihre Daten. Die gespeicherten Daten werden ausschliesslich im Bewerbungsmanagement verwendet und 
nicht an Dritte weitergegeben.  
 

4. Keine automatisierten Entscheidungsverfahren 
Der Entscheid über Ihre Bewerbung wird persönlich und nicht automatisiert getroffen.  
 

5. Vollständigkeit Ihrer Angaben 
Sie versichern, dass Ihre Angaben wahrheitsgemäss, aktuell und vollständig sind. Wir weisen Sie darauf hin, 
dass unwahre Angaben zur Auflösung eines möglichen Arbeitsverhältnisses führen können. 
 

6. Datensicherheit 
Mit dem Akzeptieren dieser Datenschutzerklärung nehmen Sie zur Kenntnis, dass Sie Ihre Daten für die 
Bewerbung auf der Informatikplattform der Universität Bern erfassen. Ihre elektronische Bewerbung erfolgt auf 
eigene Verantwortung. Für einen allfälligen Datenverlust wird keine Haftung übernommen. 
 

7. Löschung der Daten 
Ihre eingereichten Bewerbungsunterlagen werden drei (3) Monate nach Abschluss des 
Rekrutierungsprozesses gelöscht. Das gilt nicht, wenn es zwischenzeitlich zu einer Anstellung bzw. einer 
erneuten Bewerbung gekommen ist. Im Falle einer Anstellung können Ihre Daten und Unterlagen, die Sie im 
Rahmen der Bewerbung angegeben bzw. eingereicht haben, in das elektronische Personaldossier 
übernommen werden. 
 

8. Einwilligung 
Durch die Betätigung der Schaltfläche «Ich habe die Datenschutzerklärung gelesen und akzeptiere sie» 
erklären Sie sich mit der Bearbeitung Ihrer Daten zum erwähnten Zweck einverstanden. Sie können diese 
Zustimmung jederzeit widerrufen, indem Sie Ihre Bewerbung zurückziehen. Ihre Daten werden dann gelöscht. 
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